
Inhaltsverzeichnis

Vorwort zur vierten Auflage................. 6
Richard Pauli zum Gedächtnis................ 9
Das Wesen des Arbeitsversuchs ...............13
Die Durchführung des Pauli-Tests..............23
Die Auswertung......................31
Die Deutung........................43
Die Kurvenanalyse des Arbeitsverlaufs............54
Die Faktorenanalyse des Arbeitsversuchs............63

a) Kann der Arbeitsversuch „Gestaltgesetze geistiger Art” auf¬
weisen ?........................63

b) Lassen sich in dem komplexen Arbeitsversuch konkrete Fak¬
toren analytisch ermitteln ?...............66

c) Arbeitsdauer, Leistungsgröße und Leistungsgüte als Beweis
für die multidimensionale Struktur des Pauli-Tests.....73

Besondere Einflußfaktoren..................77
Alter..........................78
Geschlecht........................78
Soziologische und sozialpsychologische Faktoren.......80
Wiederholung......................83
Innere Haltung .............. 86
Erbe..........................88

Über die praktische Anwendbarkeit des Pauli-Tests.......89
Organische und psychogene Erkrankungen..........90
Hirnverletzte .......................92
Biologische Sonderfälle..................94
Pharmakologische Untersuchungen.............95
Typologische Zusammenhänge...............96
Schwererziehbare, Taubstumme, Blinde, Lungentuberkulose . . 98
Bewährungskontrollen: Schule, Beruf, Sport.........102

Quellen- und Literaturverzeichnis ..............112
Abbildungen........................123
Tabellen..........................151
Auswertungsmanuale....................171
Kontrolluntersuchungen der polnischen Akademie der Wissen¬

schaften .........................177
Sachverzeichnis.......................182


	Inhaltsverzeichnis
	[Seite 1]


